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ค ำน ำ 

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548  ข้อ  27  วรรค  1  แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายใน

เดือนธันวาคมของปีงบประมาณน้ัน หรือภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ต้ังงบประมาณด าเนินการ    

หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจห รือ

หน่วยงานอื่น ๆ  ที่ต้องด าเนินการในพืน้ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณน้ัน 
 

แผนการด าเนนิงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม เป็นแผนที่แสดง

ถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนา ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่

ของต าบลนาพันสาม ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2564 เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานใน

ปีงบประมาณพ.ศ.2564  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม มีความชัดเจนในการปฏิบัติ

มากขึน้ ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ   มีการประสานและบูรณาการในการท างานกับหน่วยงาน   

และจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงานโครงการในแผนการด าเนินงาน ซึ่งก าหนดระยะเวลา

การด าเนนิงาน ตามโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561- 2565) เพ่ิมเติม ฉบับที่1 และ

สามารถน าไปปฏิบัตไิด้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ   

แผนการด าเนินงานเป็นเคร่ืองมือส าคัญ   ในการบริหารงานของผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังช่วยให้

แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม  มีความชัดเจน สามารถติดตาม

ประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบรหิารสว่นต าบลนาพันสาม 

อน่ึง การจัดท าแผนด าเนินงานขององค์การบรหิารสว่นต าบลนาพันสามในคร้ัง

น้ีข้าพเจ้าในนามผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม  ขอขอบพระคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

ทุกท่านตลอดจนพนักงานทุกคน  ที่มีส่วนในการระดมความคิด  และช่วยวางแผนการจัดท า

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564 ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  และหวังว่าจะน าไปปฏิบัติให้

บรรลวุัตถุประสงค์ตามแผนด าเนินงานต่อไป 
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ส่วนท่ี  1   

บทน ำ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2560 (ฉบับที่  3)  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

แผนพัฒนาสามปี  และแผนการด าเนินงาน  เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องซึ่งกัน

ระหว่างทุกแผนงาน  และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

 เพ่ือให้การด าเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ นเป็นไปตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2560 (ฉบับที่ 3)  หมวด  5  ข้อ  26  ซึ่งก าหนดให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนนิงานประจ าปี 
 

ลักษณะของแผนด ำเนนิงำนประจ ำปี 

แผนการด าเนินงาน  (Operation  plan)  เป็นเอกสารที่ต่อเน่ืองจากการจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1  และมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณประจ าปี  

กล่าวคือเป็นการน าแผนงาน/โครงการที่ก าหนดไว้แล้วในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

เพ่ิมเตมิ ฉบับที่ 1 มาพิจารณาด าเนินการส าหรับปีน้ัน ๆ  โดยจะมีรายละเอียดและลักษณะเฉพาะเจาะจง

ของโครงการ/กิจกรรมที่จะน าไปบรรจุในเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีและสามารถน าไปปฏิบัติได้

ทันที เมื่อได้รับงบประมาณของปีน้ัน  นอกจากนี้  แผนงาน/โครงการ  ที่บรรจุในเอกสารงบประมาณ

ประจ าปีและสามารถน าไปปฏิบัตไิด้ทันที   

แผนงาน/โครงการที่บรรจุในแผนการด าเนนิงานควรต้องมีสภาพความพร้อม  3 ประการคือ 

ประกำรที่  1  มีความแน่นอนของกิจกรรม  ที่จะด าเนินการโดยการศึกษาความเป็นไปได้

ของแผนงาน/โครงการ  หรือพิจารณาผลประโยชน์ที่จะไดรั้บจากแผนงาน/โครงการ 

ประกำรที่  2  มีความเรียบรอ้ยในดา้นรูปแบบและรายการทางเทคนิค 

ประกำรที่  3  มีรายละเอียดในดา้นค่าใช้จา่ยของแผนงาน/โครงการ 
 

แผนกำรด ำเนนิงำน  มีลักษณะกว้ำง ๆ  ดังต่อไปน้ี     

1. เป็นเอกสารที่มีความสอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบรหิาร

สว่นต าบลนาพันสาม  และแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 - 2565) 

2. เป็นเอกสารที่มีแนวทางการพัฒนาประจ าปีและวัตถุประสงค์ของการพัฒนา  ที่ชัดเจนและ

มีลักษณะเฉพาะเจาะจงของปีที่จะด าเนินการ 

3. เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ  ที่จะด าเนนิการในปีน้ันๆ 



 
 

4. เป็นเอกสารที่แสดงถึงความเช่ือมโยงระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 - 2565) 

เพ่ิมเตมิ ฉบับที่ 1  กับเอกสารข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 

วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 

1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ

จริง ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบรหิารสว่นต าบลนาพันสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

2. เพ่ือแสดงเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ

ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

3. เพ่ือมีแผนงานในการด าเนนิงานในปีงบประมาณ  พ.ศ.2564  ที่ชัดเจนในการปฏิบัติงาน

มากขึน้  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก

รายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน/โครงการ 

4. เพ่ือแสดงความสัมพันธ์และความเช่ือมโยงระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 - 

2565) เพ่ิมเตมิ ฉบับที่ 1  และการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

5. เพ่ือเป็นเคร่ืองมือส าคัญในการบรหิารงานของผู้บรหิารท้องถิ่น  ควบคุมการด าเนินงานให้

เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ 

6. เพ่ือความสะดวกในการติดตามและประเมินผลเมื่อสิน้ปีงบประมาณ  

ระยะเวลำในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 

แผนการด าเนนิงานต้องท าให้เสร็จภายในเดอืนธันวาคมของปีงบประมาณนัน้ ๆ หรือภายใน

สามสิบวันนับตัง้แตว่ันที่ต้ังงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการ

สว่นกลาง สว่นภูมภิาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพืน้ที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในปีงบประมาณ น้ัน 

แนวทำงในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 

แผนการด าเนนิงานเป็นเคร่ืองมือส าคัญในการบรหิารของผู้บรหิารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการ

ด าเนนิงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเคร่ืองมือในการติดตามการด าเนนิงาน

และการประเมินผล ดังน้ัน แผนการด าเนนิงานจึงมแีนวทางในการจัดท า ดังนี้ 

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan) 

2. จัดท าหลังจากที่ได้มกีารจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแลว้ 

3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ

ด าเนนิงานจริง 

4. เป็นการรวบรวมข้อมูล จากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 



 
 

ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนด ำเนนิงำน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

พ.ศ. 2560 (ฉบับที่ 3)  หมวด  5  ข้อ  26  การจัดท าแผนการด าเนนิงานให้ด าเนนิการตามระเบียบนี้  

โดยมีขัน้ตอนด าเนนิการ  ดังน้ี 

(1)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบรหิารสว่นต าบลนาพันสาม 

รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม หน่วยราชการ

ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ  ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วน

ต าบลนาพันสาม แล้วจัดท า   ร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน

ต าบลนาพันสาม  

(2)  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม  พิจารณาร่างแผนการ

ด าเนนิงาน   แล้วเสนอนายกองค์การบรหิารสว่นต าบลนาพันสาม ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งน้ีให้

ปิดประกาศแผนการด าเนนิงานภายในสบิห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว

กันและต้องปิดประกาศไว้อยา่งน้อยสามสบิวัน 

ขั้นตอนที่ 1  กำรเก็บรวบรวมข้อมูล     

การเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนด าเนินงาน  เช่น  ข้อมูล

พ้ืนฐาน ของท้องถิ่น  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  บัญชีรายรับ  และบัญชีรายจ่ายประจ าปี

ปัจจุบันและ  ปีย้อนหลัง  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหรือยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นจังหวัด ผลการพัฒนาในปีที่ผ่านมา  ปัญหา  นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ความต้องการต่างๆ  โดย

น ามารวบรวมประกอบในการพิจารณาจัดท าแผนการด าเนนิงานประจ าป ี

ขั้นตอนที่  2  กำรจัดท ำร่ำงแผนด ำเนนิงำน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม รวบรวม

แผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วน

ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอื่นๆ  ที่ด าเนินการน าพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 

แล้วจัดท ารา่งแผนการด าเนนิงาน  เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล           นาพัน

สาม (โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  2  ส่วน  คือ  ส่วนที่  1  บทน า  และส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/

กิจกรรม)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หมวด

ที่  5  ข้อ  26  (1)    

ขั้นตอนที่  3  กำรประกำศใช้แผนด ำเนนิงำน 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนต าบลนาพันสาม พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  

แล้วเสนอต่อนายกองค์การบริหารสว่นต าบลนาพันสาม  ประกาศเป็นแผนด าเนินงานภายในสิบห้าวัน  (15  

วัน)  นับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในพื้นที่ทราบโดยทั่วกันและปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  



 
 

(30  วัน)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หมวด

ที่  5  ข้อ  26  (2)    

แผนภูมิขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 

ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 

1.  ช่วยให้สามารถด าเนินการพัฒนาได้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  

และประหยัด 

2.  แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.

2561 – 2565)   ไปสู่การปฏิบัต ิ  และสอดคลอ้งกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

3.  เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัตติามโครงการต่างๆ 

4.  ง่ายต่อการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมใน

ปีงบประมาณน้ัน 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จดัท ารา่งแผนด าเนินงาน 

เสนอรา่งแผนด าเนินงาน 

พจิารณารา่งแผนด าเนินงาน 

เสนอรา่ง ฯ ตอ่ผูบ้รหิาร 

ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ใหค้วามเหน็ชอบ 

ประกาศใชแ้ผนด าเนินงาน 

องคก์รปกครอง 

สว่นทอ้งถิ่น 

หน่วยงานอ่ืน 

คณะกรรมการสนบัสนนุ 

การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 

ผูบ้รหิารทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการสนบัสนนุ 

การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการสนบัสนนุ 

การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 



 
 

 



 
 

ส่วนที่ 2 

บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม อ าเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางพัฒนา 

จ านวน
โครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน 

คิดเป็นร้อยละ
ของ หน่วย

ด าเนินการ 
ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ 

งบประมาณ
ทั้งหมด 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน           
  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 10 21.28 3,095,500 69.97 กองช่าง 

  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน           

  2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 6.38 60,000 1.36 ส านักงานปลัด 
  2.2 แผนงานสาธารณสุข 7 14.89 225,000 5.09 ส านักงานปลัด 
  2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 4.26 30,000 0.68 กองสวัสดิการ 
  2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 6.38 30,000 0.68 กองสวัสดิการ 
  2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 1 2.13 30,000 0.68 กองศึกษา 



 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านพาณิชยกรรม การท่องเที่ยว เศรษฐกิจพอเพียง และการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 3 6.38 180,000 4.07 กองศึกษา 
  3.2 แผนงานสาธารณสุข 1 2 20,000 0.45 ส านักงานปลัด 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการศึกษา ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  4.1 แผนงานการศึกษา 4 8.51 150,000 3.39 กองศึกษา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

  5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 13 27.66 603,500 13.64 ส านักงานปลัด 
    รวมทั้งสิ้น 47 100.00 4,424,000 100.00   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐานพร้อม
ให้บริการ
ประชาชน 

ประชาชนใช้ได้
สะดวกท้ังปี 

กว้าง 3.00 
เมตร ยาวรวม 
100 เมตร 

ประชาชน
หมู่ท่ี 8 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

    
 
 
 
 

        

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ก่อสร้างถนน คศล.สายซอยบ้านนายพิสิษฐ์ บัวศิริหมู่ท่ี 8  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 162,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐานพร้อม
ให้บริการ
ประชาชน 

ประชาชนใช้ได้
สะดวกท้ังปี 

กว้าง 5 เมตร 
ยาว 196 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร 

ประชาชน
หมู่ท่ี 4 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ก่อสร้างถนน คศล.สายเลียบคลองดี 23 (บ้านบางพรม) หมู่ท่ี 4  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 494,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 4 



 
 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อมีสถานท่ีใน
การอ านวย
ความสะดวกแก่
ประชาชน 

สามารถฝจอด
รถยนต์รถ
ราชการได้ควบ
ทุกคัน 

 

กว้าง 6.00 
เมตร ยาว 
16.50 เมตร 
 

ประชาชน
ต าบลนา
พันสาม 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ก่อสร้างโรงจอดรถ 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ  120,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อปรับพื้นท่ีให้
มีความเสมอกัน 

ประชาชนใช้ได้
สะดวกท้ังปี 

ขนาดพื้นท่ี
กว้าง 12 เมตร 
ยาว 30เมตร 
ลึก 1.50 เมตร 
พร้อมวางท่อ 
คสล.ช้ัน 3   
1.00 เมตร 
จ านวน 30 ท่อ 

ประชาชน
หมู่ท่ี 6 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ถมดินบริเวณหมู่ท่ี 6 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 284,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 6 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อให้ถนนมี
มาตรฐานพร้อม
ให้บริการ
ประชาชน 

ประชาชนใช้ได้
สะดวกท้ังป ี

ถนนคศล.กว้าง 
6 เมตร ยาว 
850 เมตร 
หนา 0.15 
เมตร 

ประชาชน
หมู่ท่ี 7 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ปรับปรุงถนนคสล.สายเลียบคลองฝ่ังท่า – บ้านคลองใหญ่ หมู่ท่ี 7 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 407,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 7 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อมีสถานท่ีใน
การอ านวย
ความสะดวกแก
ประชาชน 

ประชาชนท่ี
สถานท่ีในการ
ท ากิจกรรมมาก
ขึ้น 

 
พื้นท่ี 200 
ตร.ม 
 
 
 
 
 

ประชาชน
หมู่ท่ี 8 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ เทพื้น คสล.ข้างฉางเก่าหมู่ท่ี 8  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 81,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อมีสถานท่ีใน
การอ านวย
ความสะดวกแก่
ประชาชน 

สามารถจอด
รถยนต์ราชการ
ได้ควบทุกคัน 

กว้าง 4.30 
เมตร ยาว 
8.00 เมตร 

ประชาชน
และ
พนักงาน 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ก่อสร้างจอดรถอบต.นาพันสาม   
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 17100.-  
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 อบต.นาพันสาม 



 
 

 

 

 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อเพิ่มพื้นท่ีใน
การใช้งานใน
ภารกิจของ 
อบต. และการ
บริการ
ประชาชน 

ประชาชนท่ี
สถานท่ีในการ
ท ากิจกรรมมาก
ขึ้น 

กว้าง 4.90 
เมตร ยาว 
7.90 เมตร 

ประชาชน
ต าบลนา
พันสาม 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ปรับปรุงอาคารหลังเก่า 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 211,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 



 
 

 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อทราบของ
อบต. 

เป็นการป้องกัน
ผู้บุกรุกเข้ามาใน
เขตท่ีดินของ
ทางราชการ 

ยาว 38 เมตร 
สูง 1.60 เมตร 

องค์การ
บริหาร
ส่วนต าบล
นาพันสาม 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ รั้วองค์การบริการบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 44,500.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 



 
 

 

 

 

 

  

วัตถุประสง
ค์โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อจัด
กิจกรรม
สาธารณะ
ประโยชน์
แก่
ประชาชน 

เป็นเครื่องมือ
ของผู้บริหารใน
การถ่ายทอด
ความรู้ 

กว้าง 14 เมตร 
ยาว 18 เมตร 

ประชาชน
ต าบลนา
พันสาม 

1.ขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การท าสัญญาก่อสร้าง 
4. จ้างเข้าท างาน/
ด าเนินการก่อสร้าง 
5. ส่งมอบงานจ้าง 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า  
การบริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง/ ความรู้รอบระมัดระวัง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค การด าเนินการโดยเร่งด่วน ระดับ 3 
6. SDG  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองช่าง 
กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน รางระบายน้ า 
แผนงาน อุตสาหกรรมโยธา  งบประมาณ 1,121,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่ออบรมชุด
ปฏิบัติการ
อาสาภัยพิบัติ
ประจ า อบต. 
นาพันสามใน
การป้องกัน
ภัย 

สามารถ
ปฏิบัติการอาสา
ภัยพิบัติ 

อปพร. และ
ประชาชน
ต าบลนาพัน
สาม 

อบต. นาพัน
สาม และ
ประชาชน 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านความมั่งคง 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 เสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติ เพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค ภัยพิบัติและความเส่ียงของชุมชน 
6. SDG  (16) ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืนให้ทุกสถานการณ์
ตามยุติธรรมฯ 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการอาสาภัยพิบัติประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลนาพัน
สาม  
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ การส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
แผนงาน การรักษาความสงบภายใน  งบประมาณ 20,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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พ.
ย. 

ธ.ค
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ม.
ค.

 

ก.พ
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มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อป้องกัน
อุบัติเหตุใน
ต าบลนาพัน
สาม 

สามารถป้องกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

อปพร. และ
ประชาชน
ต าบลนาพัน
สามลดการ
เกิดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

ประชาชน 
ประชาชน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ศูนย์เรียนรู้ป้องกนัและลดอุบัติเหตุทางถนน  
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ การส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
แผนงาน การรักษาความสงบภายใน  งบประมาณ 30,000.- บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี การสร้างโอกาสและความเสมอทางสังคม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การส่งเสริมท่ีจะพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การส่งเสริมความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค ภัยพิบัติและความเส่ียงของชุมชน 
6. SDG  (16) ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืนให้ทุกสถานการณ์
ตามยุติธรรมฯ 
 
 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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ย. 

ธ.ค
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ค.
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มี.
ค.

 

เม
.ย.
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ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพเจ้า
ท่ี อปพร. 
ต าบลนาพัน
สาม 

สามารถป้องกัน
อัคคีภัยได้ทัน
เหตุการณ์ 

อปพร.ต าบล
นาพันสาม 

จ านวน 1 
ครั้ง จ านวน 
20 คน 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ อบรมพัฒนาศักยภาพส าหรับเจ้าหน้าท่ี อปพร.ในการป้องกันภัยและฝึกซ้อม
แผน  
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ การส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
แผนงาน การรักษาความสงบภายใน  งบประมาณ 5,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 8 

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 การส่งเสริมคุณภาพและพัฒนาศักยทุน
มนุษย์ 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การส่งเสริมความมั่นคงความสงบเรียบร้อยและสังคมคุณภาพที่พึ่งตนเอง
ได้ด้วยศาสตร์พระราชา  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิคุ้มกันในตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP กชชค ภัยพิบัติและความเส่ียงของชุมชน 
6. SDG  การบริหารจัดการภาครัฐ (16) ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนให้ทุกสถานการณ์ตามยุติธรรมฯ 
 
 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 
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ค.

 

ก.พ
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มี.
ค.

 

เม
.ย.
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ค.
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ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพิ่อส่งเสริม
อาชีพและลด
ขยะมูลฝอย
ในต าบล 

ประชาชนมี
อาชีพเสริมและ
ลดขยะในต าบล 

ปริมาณขยะ
มูลฝอยใน
ต าบลลดลง 

ประชาชน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ประชาชนอยู่ดีกินดี มีความสุข 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ด้านสุขภาพ 
6. SDG  อนุรักษ์ทรัพยากรทางบก 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ นวัตกรรมการแปรรูปการก าจัดขยะมูลฝอย  
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ น าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
แผนงาน สาธารณสุข  งบประมาณ 100,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 
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เพื่อให้ อสม. 
มีความรู้
เพิ่มข้ึน 

อสม.สามารถน า
ความรู้ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน
ได้ 

จ านวน 1 ครั้ง 
จ านวน 20 
คน 

อสม. ต าบล
นาพันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภสพทรัพยากรมนุษย์ 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  สร้างความเป็นธรรมและความเหล่ือม
ล้ าการพัฒนาท่ียั่งยืน 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ด้านสุขภาพ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ บูรณาการร่วม อสม. ร่วมใจห่วงใยสุขภาพประชาชน 
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ น าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
แผนงาน สาธารณสุข  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อป้องกัน
โรคติดต่อ 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
จากโรคติดต่อ 

ประชาชน
ต าบลนาพัน
สามหมู่ 1-9 

ประชาชน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  การสร้างความเป็นธรรมและลดความ
เหล่ือมล้ าทางสังคม 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อยและสังคมคุณภาพ
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ด้านสุขภาพ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ป้องกันโรคติดต่อ 
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ น าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
แผนงาน สาธารณสุข  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อป้องกัน
รณรงค์
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
จากโรคติดต่อ 

ประชาชนหมู่ 
1-9 

ประชาชน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี การพัฒนาแล้วเสริมสร้างศักยภาพทรพยากรมนุษย์ 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  การสร้างความเป็นธรรมและลดความ
เหล่ือมล้ าในสังคม 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อยและสังคมคุณภาพ
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ด้านสุขภาพ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ รณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก 
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ ป้องกันโรคติดต่อ 
แผนงาน สาธารณสุข  งบประมาณ 35,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส ารวจ
จ านวนสัตว์
และการ
ป้องกัน
โรคติดต่อสัตว์ 

มีกรส ารวจ
จ านวนสัวตว์ 

ประชาชนหมู่ 
1-9 

ประชาชน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี การพัฒนาแล้วเสริมสร้างศักยภาพทรพยากรมนุษย์ 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  การสร้างความเป็นธรรมและลดความ
เหล่ือมล้ าในสังคม 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อยและสังคมคุณภาพ
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ด้านสุขภาพ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ สัตว์ปลอดโรดคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ ป้องกันโรคติดต่อ 
แผนงาน สาธารณสุข  งบประมาณ 50,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส ารวจ
จ านวนสัตว์
และการ
ป้องกัน
โรคติดต่อสัตว์ 

มีการส ารวจ
จ านวนสัตว์ 

ประชาชนหมู่ 
1-9 

ประชาชน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ฝึกปฏิบัติท า 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  การพัฒนาแล้วเสริมสร้างศักยภาพทรพยากรมนุษย์ 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  การสร้างความเป็นธรรมและลดความ
เหล่ือมล้ าในสังคม 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพพึ่งตนเอง  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ด้านสุขภาพ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ สรวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ ป้องกันโรคติดต่อ 
แผนงาน สาธารณสุข  งบประมาณ 20,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริม
อาชีพให้ผู้
พิการ 

ผู้พิการมีอาชีพ
ในต าบลนาพัน
สาม 

ผู้พิการใน
ต าบลนาพัน
สาม 

ผู้พิการใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (พัฒนาคนตลอดทุกช่วงวัย) 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  คนเป็นศูนย์กลาง 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคงความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพท่ี
พึ่งตนเองได้  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ฝึกอาชีพส าหรับผู้พิการ 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองสวัสดิการสังคม 
กลยุทธ์ พัฒนาอาชีพ 
แผนงาน สังคมสงเคราะห์  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริม
อาชีพให้
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุมีอาชีพ
ในต าบลนาพัน
สาม 

ผู้สูงอายุใน
ต าบลนาพัน
สาม 

ผู้สูงอายุใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (พัฒนาคนตลอดทุกช่วงวัย) 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  คนเป็นศูนย์กลาง 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคงความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพท่ี
พึ่งตนเองได้  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ฝึกอาชีพส าหรับผู้สูงอายุ 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองสวัสดิการสังคม 
กลยุทธ์ พัฒนาอาชีพ 
แผนงาน สังคมสงเคราะห์  งบประมาณ 20,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
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ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริม
อาชีพ 

ประชาชนได้รับ
การส่งเสริม
อาชีพ 

อรรมส่งเสริม
ความรู้ในด้าน
คุณภาพชีวิต
ในกับสตรี 

ประชาชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคงความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพท่ี
พึ่งตนเองได้  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท่ีพร้อมรับการเปล่ียนแปลงส่งเสริมการปรับตัวให้เป็น
อุตสาหกรรมอย่างยั่งยืนและท่ัวถึง และสนับสนุนนวัตกรรม 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ การแปรรูปสินค้าจากผลิตภัณฑ์ในต าบล 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองสวัสดิการสังคม 
กลยุทธ์ พัฒนาอาชีพ 
แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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พ.
ย. 

ธ.ค
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ม.
ค.

 

ก.พ
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มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริม
อาชีพ 

ประชาชนได้รับ
การส่งเสริม
อาชีพ 

อรรมส่งเสริม
ความรู้ในด้าน
คุณภาพชีวิต
ในกับสตรี 

ประชาชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคงความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพท่ี
พึ่งตนเองได้  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความอยู่ท่ีดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ฝึกอาชีพให้กับกลุ่มสตรีและประชาชนท่ัวไปของต าบลนาพันสาม 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองสวัสดิการสังคม 
กลยุทธ์ พัฒนาอาชีพ 
แผนงาน สังคมสงเคราะห์  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

 

   

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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พ.
ย. 

ธ.ค
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ม.
ค.

 

ก.พ
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มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อให้
ประชาชน
ต าบลนาพัน
สามได้ท า
กิจกรรม
ร่วมกัน 

ผู้สูงอายุได้ท า
กิจกรรม 

จ านวน 2ครั้ง 
ครั้งละ 50 คน 

ผู้สูงอายุใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคงความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพท่ี
พึ่งตนเองได้  
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความอยู่ท่ีดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ โรงเรียนผู้สูงอาย ุ
หน่วยงานด าเนินงาน  กองสวัสดิการสังคม 
กลยุทธ์ พัฒนาอาชีพ 
แผนงาน สังคมสงเคราะห์  งบประมาณ 10,000.- 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 1-9 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
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มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริม
วัฒนธรรมวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 

สืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี 

จ านวน 1ครั้ง ประชาชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (สร้างความ
หลากหลายด้านการท่องเท่ียว  
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า การ
บริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความอยู่ท่ีดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ การจัดงานอนุรักษ์วฒันธรรมประเพณีในท้องถิ่นวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติ 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองศึกษา 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 30,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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ย. 
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ค.
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มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
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ย. 
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. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริม
วัฒนธรรมวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 

สืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี 

จ านวน 1ครั้ง ประชาชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (สร้างความ
หลากหลายด้านการท่องเท่ียว  
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า การ
บริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความอยู่ท่ีดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ งานบุญใหญ่เข้าพรรษา 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองศึกษา 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 140,000.- บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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ค.
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เม
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ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่ออนุรักษ์
ประเพณี
ท้องถิ่น 

สืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี 

จ านวน 1ครั้ง ประชาชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (สร้างความ
หลากหลายด้านการท่องเท่ียว  
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า การ
บริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความอยู่ท่ีดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ อนุรักษ์วฒันธรรมประเพณีการแต่งงานโบราณ 
หน่วยงานด าเนินงาน  กองศึกษา 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 20,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียว 

วัฒนธรรมของ
ต าบลได้รับการ
สืบทอด 

จ านวน 1ครั้ง ประชาชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (สร้างความ
หลากหลายด้านการท่องเท่ียว  
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งค่ังด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า การ
บริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การมีสุขภาพและความอยู่ท่ีดี 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ส่งเสริมการท่องเท่ียว วิถีไทย วิธีพุทธ วิถีพอเพียงอย่างยั่งยนื  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองศึกษา 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 20,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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ย. 

ธ.ค
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ม.
ค.
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มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริม
การมีส่วนร่วม
ของเยาวชน 

เยาวชนมี
กิจกรรมร่วมกัน 

จ านวน 1ครั้ง เด็กและ
เยาวชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพ
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP การมีงานท าและรายได้ 
6. SDG  การศึกษาท่ีเท่าเทียม 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองศึกษา 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 30,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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ย. 

ธ.ค
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ม.
ค.

 

ก.พ
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ค.

 

เม
.ย.
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ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อเพิ่ม
ความรู้ให้เด็ก 
เยาวชน 

เยาวชนมีความรู้
เพิ่มข้ึน 

จ านวน 1ครั้ง เด็กและ
เยาวชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่งคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพท่ี
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5.กชช. 2ค/ HAI / TPMAP / เด็กอายุ 14 ได้รับการศึกษา 
6. SDG  การศึกษาท่ีเท่าเทียม 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ อบรมเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษ  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองศึกษา 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 40,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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ธ.ค
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ค.

 

เม
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มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อเพิ่ม
ความรู้ให้เด็ก 
เยาวชน 

เยาวชนมีความรู้
เพิ่มข้ึน 

จ านวน 1ครั้ง เด็กและ
เยาวชนใน
ต าบลนาพัน
สาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ อบรมเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษส าหรับเด็กปฐมวัย  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองศึกษา 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 40,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่งคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพท่ี
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. กชช. 2ค/ HAI / TPMAP/ จปฐ เด็กอายุ 3-5 ได้รับบริการเล้ียงดูเตรียมความพร้อมก่อน
วัยรียน 
6. SDG  การศึกษาท่ีเท่าเทียม 
 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/เป้าหมาย
ผลลัพธ์โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
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. 

เพื่อส่งเสริม
ให้เด็กมี
พัฒนาการท่ีดี
ขึ้น 

เด็กมีความรู้
ประสบการณ์
นอกสถานท่ี 

ผู้ปกครองและ
เด็กก่อนวัย
เรียน 

เด็ก เยาวชน
ผู้ปกครอง 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ อบรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง  
หน่วยงานด าเนินงาน  กองศึกษา 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 40,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่งคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพท่ี
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. กชช. 2ค/ HAI / TPMAP / จปฐ เด็กอายุ 3-5 ได้รับบริการเล้ียงดูเตรียมความพร้อมก่อน
วัยรียน6. SDG  การศึกษาท่ีเท่าเทียม 
 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
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ในพื้นท่ีต าบล
นาพันสาม 

ขยะในต าบล
ลดลง 

ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคงความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพ 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. กชช. 2ค/ HAI / TPMAP/ จปฐ.ครัวเรือนมีการจัดบ้านเรือนเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด 
และถูกสุขลักษณะ 
6. SDG  15. ปกกันฟื้นฟูและสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนพกอย่างยั่งยืน       
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ฝังขยะกลายเป็นต้นไม้  
หน่วยงานด าเนินงาน  สาธารณสุข 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ ด้านพาณิชกรรม การท่องเท่ียว เศรษฐกิจพอเพียง และการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม   
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ 1- 9 
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การเลือกตั้ง 

ตัวแทน
ประชาชนมาท า
หน้าท่ีบริหาร 
อบต. 

จ านวน 1 ครั้ง ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP  ค่านิยม 30 ครัวเรือนมีส่วนร่วมท ากิจกรรมสาธาณะเพื่อ
ป้องกันของชุมชนหรือท้องถิ่น 
6. SDG  สังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ เลือกตั้งนายกอบต.และสมาชิกสภาอบต.  
หน่วยงานด าเนินงาน ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 290,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ 1- 9 
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ประชาชนมาท า
หน้าท่ีบริหาร 
อบต. 

จ านวน 1 ครั้ง ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ จัดกิจกรรมงานรัฐพิธี  
หน่วยงานด าเนินงาน ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 
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ท้องถิ่น 

ตัวแทน
ประชาชนมาท า
หน้าท่ีบริหาร 
อบต. 

จ านวน 1 ครั้ง ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  ความเท่าเทียมทางเพศ 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ จัดเวทีประชาคมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
(ประชาคมหมู่บ้าน)  
หน่วยงานด าเนินงาน ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 5,000.- 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ 1- 9 
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ท้องถิ่น 

ตัวแทน
ประชาชนมาท า
หน้าท่ีบริหาร 
อบต. 

จ านวน 1 ครั้ง ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  สังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ จัดเวทีประชาคมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
(ประชาคมต าบล)  
หน่วยงานด าเนินงาน ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 2,500.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ 1- 9 
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เพื่อแสดง
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ความสามัคคี 

จัดพิธีถวายพระ
พร จ านวน 1 
โครงการ 

 

ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30  
6. SDG  ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพ  
วรางกูร28 กรกฎาคม 
หน่วยงานด าเนินงาน ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 20000.- บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ 1- 9 



 
 

 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/

เป้าหมาย
ผลลัพธ์
โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 
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เพื่อแสดงถึง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เพื่อแสดง
ความ
จงรักภักดี 
ประชาชนมี
ความสามัคคี 

จัดพิธีถวายพระ
พร จ านวน 1 
โครงการ 

 

ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 3 มิถุนายน 
หน่วยงานด าเนินงาน ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ 1- 9 



 
 

 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/

เป้าหมาย
ผลลัพธ์
โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 
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เพื่อแสดงถึง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เพื่อแสดง
ความ
จงรักภักดี 
ประชาชนมี
ความสามัคคี 

จัดพิธีถวายพระ
พร จ านวน 1 
โครงการ 

 

ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ         
พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง12 สิงหาคม 
หน่วยงานด าเนินงาน ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 20,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ 1- 9 



 
 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/

เป้าหมาย
ผลลัพธ์
โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
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เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของ
ผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ พนักงาน
ส่วนต าบล 

บุคลากร 
ประชาชน 
ได้รับความรู้
ประสบการณ์ 

ผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ พนักงาน
ส่วนต าบล 

ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งคงด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า การ
บริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ  ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วนต าบล ผู้แทนชุมชน 
หน่วยงานด าเนินงาน ส านักงานปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 20,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/

เป้าหมาย
ผลลัพธ์
โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
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ประโยชน์ 
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เพื่อเป็นการ
บริการประชาชน 

ประชาชน
ได้รับการ
บริการ 

จ านวน 1 ครั้ง ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งคงด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า การ
บริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  การพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ  ประชาสัมพันธ์เร่งรัดการเก็บภาษี 
หน่วยงานด าเนินงาน กองคลัง 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 6,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/

เป้าหมาย
ผลลัพธ์
โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
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เพื่อส่งเสริม
ความรู้เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้าง 

พนักงานมี
ความรู้
เกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง
มากขึ้น 

จ านวน 1 ครั้ง ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งคงด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า การ
บริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  การพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ  ฝึกอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างและปฎิบัติงานด้านการพัสดุ 
หน่วยงานด าเนินงาน กองคลัง 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 
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เพื่อส่งเสริมการ
จัดเก็บภาษีใน
ท้องถิ่น 

การจัดเก็บ
ภาษีมี
ประสิทธิภาพ 

มีการจัดท าแผน
ที่ภาษีต าบลนา
พันสาม 

ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งคงด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า การ
บริการและการเกษตรแบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ค่านิยม 30 
6. SDG  การพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ  พัฒนาแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
หน่วยงานด าเนินงาน กองคลัง 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ 25,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจดัการท่ีดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/

เป้าหมาย
ผลลัพธ์
โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 
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. 
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. 

ก.ย
. 

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวใน
ชุมชน 

ประชาชนมี
รายได้เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
รายได้ 

ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม อย่างสมดุลและ
ยั่งยืน 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP สภาพแวดล้อม 
6. SDG  พิทักษ์ บูรณะ และส่งเสริมการใช้ประโยชน์ท่ียั่งยืนของระบบนิเวศบนบก 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
หน่วยงานด าเนินงาน  สาธารณสุข 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ  10,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านพาณิชยกรรม การท่องเท่ียว เศรษฐกิจพอเพียง และการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
สถานท่ีด าเนินงาน ต าบลนาพันสาม 



 
 

 

 

 

 

  

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/

เป้าหมาย
ผลลัพธ์
โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 
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. 
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. 

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวใน
ชุมชน 

ประชาชนมี
รายได้เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมี
รายได้ 

ประชาชน 
ในต าบลนา
พันสาม 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การพัฒนาความมั่งคง ด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเท่ียว การค้า 
การบริการ และเกษตร แบบครบวงจร 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP สภาพแวดล้อม 
6. SDG  พิทักษ์ บูรณะ และส่งเสริมการใช้ประโยชน์ท่ียั่งยืนของระบบนิเวศบนบก 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ เทศกาลชมค้างคาวแม่ไก่ 
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ  30,000.-บาท 
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านพาณิชยกรรม การท่องเท่ียว เศรษฐกิจพอเพียง และการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
สถานท่ีด าเนินงาน หมู่ท่ี 7 



 
 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์
โครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ/

เป้าหมาย
ผลลัพธ์
โครงการ 

ผลผลิต/
เป้าหมาย
ผลผลิต/

ตัวชี้วัดผลผลิต 

กลุ่มเป้า 
หมายผู้รับ

ผล 
ประโยชน์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 2563 2564 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
เศรษฐกิจ 

บุคลากร 
ประชาชน 
ได้รับความรู้
ประสบการณ์ 

คณะผู้บริหาร,

พนักงานส่วน
ต าบล 

คณะ
ผู้บริหาร,
พนักงาน
ส่วนต าบล 

1. เสนอโครงการ 
2. ประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมอุปกรณ์ 
4. ด าเนินการ 
5. ติดตามประเมินผล 

            

ความสอดคล้อง 
1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  ยืดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพ
พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
4. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างภูมิกันตนเอง 
5. จปฐ./กชช. 2ค/ HAI / TPMAP ครัวเรือนมีส่วนร่วมท ากิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์
ของประชาชนหรือท้องถิ่น 
6. SDG  การบริการจัดการภาครัฐ 
 

เอกสารรายละเอียดประกอบแผนด าเนินงาน พ.ศ. 2564 
โครงการ ส่งเสริมการบริหารจัดการท่ีดี คุณธรรม จริยธรรม และเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยงานด าเนินงาน  ส านักปลัด 
กลยุทธ์ สร้างค่านิยม ทัศนคติ และวัฒนธรรม 
แผนงาน การบริหารทั่วไป  งบประมาณ  180,000.- บาท 
ยุทธศาสตร์ ด้านบริหารจัดการท่ีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
สถานท่ีด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลนาพันสาม 


