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คำกล่าวนำ 

 แผนการดำเนินงาน เป็นแผนที่รวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรม ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ในแต่ละปีงบประมาณ เป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี กล่าวคือองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆตามงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ทั้งที่ เป็นงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม     
ที่ดำเนินการโดยงบประมาณของหน่วยงานอื่น ที่เข้ามาดำเนินการในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล     
นาพันสาม มาจัดทำแผนการดำเนินงานขึ ้น เพื ่อเป็นตัวกำหนดทิศทางในการดำเนินงาน ของแต่ละ
ปีงบประมาณ 
 ในการนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล ส่วนราชการทุกภาคส่วน เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานวางแผน ที่ให้ความร่วมมือ ร่วมใจในการ
จัดทำแผนการดำเนินงานฉบับนี้ ในครั้งนี้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม จักได้นำแผนการดำเนินงานนี้ไปปฏิบัติเพื ่อความสุขของ
ประชาชนในท้องถิ่นตำบล องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ต่อไป 
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                  (นางอุปสรา คชพันธ์) 
         ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
 ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
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คำนำ 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 พ.ศ.2548 ข้อ 27 วรรค 1 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงานให้
แล้วเสร็จภายใน เดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น หรือภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ตั ้งงบประมาณ
ดำเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน / โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 แผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด 
แผนงาน / โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนา ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของตำบลนาพันสาม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 เพ่ือให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาพันสาม มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสาน
และบูรณาการในการทำงานกับหน่วยงาน และจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงานโครงการในแผนการ
ดำเนินงาน ซึ่งกำหนดระยะเวลาการดำเนินงาน ตามโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 และที่แก้ไข/เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง  รวมทั้งหมด 14 ฉบับ และสามารถนำไป
ปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
 แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญ ในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังช่วยให้แนวทางการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาพันสาม มีความชัดเจน  สามารถติดตามประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  
 อนึ่ง การจัดทำแผนดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ในครั้งนี้ข้าพเจ้าในนาม
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ขอขอบพระคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านตลอดจนพนักงานทุก
คน ที่มีส่วนในการระดมความคิด และช่วยวางแผนการจัดทำ แผนการดำเนินงานประจำปี พ.ศ.2570 ให้
สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี และหวังว่าจะนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนดำเนินงานต่อไป 
  
 
 
                        
                                                                                     องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 

1.1 บทนำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2560 (ฉบับที่ 3) กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนาสาม
ปี และแผนการดำเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างทุกแผนงาน และ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
  เพ่ือให้การดำเนินโครงการ / กิจกรรมพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 (ฉบับที่ 3) หมวด 5 ข้อ 26 ซึ่งกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี 
 
วัตถุประสงค์  เพ่ือให้ทราบวัตถุประสงค์ ขั้นตอนการจัดทำ และประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน   
องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 
 1.1  บทนำ 
 1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
 1.3  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 1.4  ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
 1.5  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 

 ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.2540 ได้บัญญัติหลักการ
ปกครองท้องถิ่น โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบายการปกครอง   
การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลังภายใต้การกำกับดูแลของหน่วยงานภาครัฐและการตรวจสอบ   
ของภาคประชาชนและในการพัฒนาท้องถิ่นกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนยุทธศาสตร์   
การพัฒนาท้องถิ่นตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป็นทิศทางและแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งจะทำให้วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์   
การพัฒนาบรรลุความสำเร็จตามเป้าหมาย จึงต้องกำหนดให้มีการจัดทำแผนพัฒนาห้าปี เพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยใช้หลักเกณฑ์ว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ จะมี
แนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งๆ จะมีโครงการ/กิจกรรมได้
มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรม ที่จะต้องนำมาดำเนินการ เพื่อให้บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ต้องการของแต่ละแนวทางในแต่ละยุทธศาสตร์  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลได้ใช้แผนพัฒนา  
สามปีเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี เพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไป
ด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  
 สำหรับแผนการดำเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา  
และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั ้งหมดในพื้นที ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ประจำปีงบประมาณนั ้นๆ             
และแผนการดำเนินงานเป็นเอกสารที ่ระบุถึงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินการ  ใน
ปีงบประมาณนั้นๆ ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    มี
ความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น โดยมีการประสานงานและบูรณาการในการทำงานร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ 
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และการจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการพัฒนา ในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตาม
ประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากยิ่งข้ึน 
1.2  วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 

(1) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น  
(2) เพ่ือเป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(3) เพ่ือให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น   
(4) เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการในการทำงานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
(5) เพ่ือให้มีการจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงานจะทำให้การ
ติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

 
1.3 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 

 ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

                        โดย คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  
เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมที่จะมีการดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสามเอง และหน่วยงานอื่นที่จะเข้ามาดำเนินการในพ้ืนที่ 
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ขั้นตอนที่ 2 การจัดทำร่างแผนการดำเนนิงาน 

                       โดย คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  
จัดทำร่างแผนการดำเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ แผนงาน โครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ซึ่งได้กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน 2 ส่วน คือ 

 ส่วนที่  1  บทนำ 
                  ส่วนที่  2  บัญชีโครงการพัฒนา/กิจกรรม 
                    1. คณะกรรมการ 
จัดทำประกาศ   เรื่อง แผนการดำเนินงานองค์การบริการส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปี พ.ศ. 2570 เพ่ือปิดประกาศโดย
เปิดเผยให้ สาธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
 
ขั้นตอนที่ 3         การประกาศแผนการดำเนินงาน 
                        1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำร่างแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  
นำร่างแผนการดำเนินงานเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม เพ่ือประกาศใช้ต่อไป 
                        2. การประกาศใช้แผนการดำเนินงานให้องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม จัดทำประกาศ 
เรื่อง แผนการดำเนินงานองค์การบริการส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปี พ.ศ. 2570 เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ 
สาธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
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สรุปขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงานโดยละเอียด ดังนี้ 
1. ทำบันทึกข้อความ เรื่องการจัดทำแผนการดำเนนิงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570  
เรียน ผู้อำนวยการกอง (ทุกกอง) โดยให้หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ จัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2570 ตามแบบรายงานฯ และจัดส่งให้ฝ่ายนโยบายและแผน เพ่ือรวบรวมจัดทำร่างแผนการ
ดำเนินงาน เสนอต่อคณะกรรมการสนับสนุนฯ คณะกรรมการพัฒนาฯ คณะผู้บริหารตามลำดับ 
2. ทำหนังสือขอเชิญประชุม คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาพันสาม ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาพันสาม และจัดประชุมเพื่อพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ตามร่างแผนการดำเนินงานฯ  
3. ทำรายงานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือสรุปรายละเอียด ร่าง
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
4. ทำบันทึกข้อความ การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570  (จาก
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น) เรียน ประธานคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลนาพันสาม โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ได้
ดำเนินการพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2569 จึง
ขอเสนอร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาพันสาม พิจารณาให้ความเป็นชอบ 
5. ทำหนังสือขอเชิญประชุม คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ระเบียบการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม และจัดประชุมเพ่ือพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ตาม
ร่างแผนการดำเนินงานฯ 
6. ทำรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  เพื่อสรุปรายละเอียด
ร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
7. ทำบันทึกข้อความ การพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 (จาก
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม) เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ได้จัดทำร่างแผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570  เสร็จเรียบร้อยแล้ว  จึงเสนอร่างแผนการดำเนินงาน เพื่อให้
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2570 มาพร้อมนี้ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
8. ทำบันทึกข้อความ ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 เรียน นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาพันสาม โดยคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ได้มติเห็นชอบร่าง
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570  เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่  14 กันยายน 2569 เห็นควร
นำร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและ
ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ต่อไป 
9. ทำประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม เรื ่อง ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2570  (วันที่ 15 กันยายน 2569) 
10. ทำเล่มแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 (ภาคผนวก) 
11. ทำบันทึกข้อความ ขออนุมัติดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  โดยดำเนินการจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2570 ซึ ่งผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
ตามลำดับ และผู้บริหารท้องถิ่นได้อมุมัติและประกาศใช้แผนการดำเนินงานฯ เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
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12. ทำหนังสือส่ง เรื่อง ขอส่งแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570                                
(ส่งประกาศ อบต.นาพันสาม เรื่อง ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570)  และ 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ให้นายอำเภอเมืองเพชรบุรี (วันที่ 29 กันยายน 2569) 
 
 
1.4 ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 

(1) เพ่ือแสดงถึงความชัดเจนในการนำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
 (2) เพื ่อแสดงถึงในการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ  โดยสอดคล้องประสานกับจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี
 (3) เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว ในการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ และกระบวนการตรวจ 
สอบโดยภาคประชาชน 
 (4) เพ่ือใช้เป็นเอกสารในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการพัฒนา/กิจกรรม
ต่างๆ ว่าเป็นไปตามที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาสามปีหรือไม่   
 (5) เพื่อใช้เป็นเอกสารในการติดตามและประเมินผลตามโครงการ/กิจกรรมต่างๆ โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเมื่อได้รับแจ้งการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ซึ่งได้ปรากฏอยู่ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมจากการโอน/เปลี่ยนแปลงงบประมาณ
รายจ่าย จากองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  
 (6) เพ่ือตรวจสอบผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความโปร่งใสและตรวจสอบได้  
โดยภาคประชาชนทั่วไปที่สนใจ เพ่ือร่วมกันรักษาผลประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวม  
 
1.5 การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัต ิ
 
หลักการและเหตุผล 
 องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม มีหน้าที ่และอำนาจตามาตรา 67 และมาตรา 68 แห่ง
พระราชบัญญัติสภาตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7 พ.ศ.
2562) และมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น เรื ่อง แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2543 และประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาพันสาม มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้  เช่น ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพ่ิ มเติม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน  และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (ฉบับที ่ 4)         
พ.ศ.2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ   
การส ่งเสร ิมกีฬาและการแข่งข ันก ีฬาขององค์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น พ.ศ.2564 และระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2566 เป็นต้น 



๖ 
 

 แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม เป็น
แผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆรวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความ
ซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงาน
ภายในอันได้แก่ สำนัก กอง ฝ่ายต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ในแผนการดำเนินงานไว้อย่าง
ชัดเจน 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม จะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ต่อไป 
 
 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
   องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยนำเสนอ ดังนี้ 
  2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 
   แบบ ผด.01 เป็นบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ แผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2570 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จำนวนโครงการที่ดำเนินการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด จำนวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 
   การจัดทำแผนการดำเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์ แผนงาน ให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจำนวนโครงการที่ดำเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จำนวน
งบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมดและต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมด 
   การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละเสมอ (100) 
  2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด.02) 
   แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2570 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีลำดับที่ โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท) สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
 
 



๗ 
 

  2.3 บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น (ผด.02/1) 
   แบบ ผด.02/1 เป็นแบบจำนวนครุภัณฑ์สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการการพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีลำดับที่ /
โครงการ / รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)  / สถานที่ดำเนินการ / หน่วยงานรับผิดชอบหลัก /
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายน อีกปีหนึ่ง 
 
 



๘ 
 

 



๙ 
 

                                                                    ส่วนที ่2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                           แบบ ผด.01                                                                                        
2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ                                                                                                                      

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม  อำเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
/ แนวทาง 

กลยุทธ์/แนวทาง 
การพัฒนา 

แผนงาน 
โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด  
จากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.

2566 - 2570 
เฉพาะป ีพ.ศ.
2570 (158) 

จำนวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็น 
ร้อยละของ

งบประมาณทั้งหมด 
(ปี พ.ศ.2570 
33,000,000) 

หน่วยงาน 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

 1.4 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 7 4.43 3,672,700 11.13 กองช่าง 

รวม 1 1 7 4.43 3,672,700 11.13 1 กอง 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 2.1 การส่งเสรมิความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน 
2.2 การสังคมสงเคราะห ์
2.3 การส่งเสรมิการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและการ
สาธารณสุข 
2.4 การส่งเสรมิการศึกษาการเรยีนรู้ 
2.5 การพัฒนาและแกไ้ขปัญหาทางสังคม 
2.6 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
2.7 ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

3 1.89 38,000 0.12 สำนักปลดั 

 แผนงานสาธารณสุข 8 5.06 200,500 0.61 สาธารณสุข 

 แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

4 2.53 80,000 0.24 กองสวัสดิการสังคม 

 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

1 0.63 5,000 0.02 กองสวัสดิการสังคม 

 แผนงานการศึกษา 2 1.26 80,000 0.24 กองการศึกษา 

รวม 7 5 18 11.37 403,500 1.23 1 สำนัก/2 กอง 



๑๐ 
 

ยุทธศาสตร์ 
/ แนวทาง 

กลยุทธ์/แนวทาง 
การพัฒนา 

แผนงาน 
จำนวนโครงการ 

ที่ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด  
จากแผนพัฒนา

ท้องถิ่น พ.ศ.2566 
- 2570 เฉพาะป ี
พ.ศ.2570 (158) 

จำนวน 
 งบประมาณ 

คิดเป็น 
ร้อยละของงบประมาณ

ทั้งหมด 
(ปี พ.ศ.2567 
33,000,000) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านพาณิชกรรม การท่องเที่ยว เศรษฐกิจพอเพียง และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  

 3.1 การพัฒนาสิง่แวดล้อม แผนงานการเกษตร 2 1.26 4,000 0.01 สำนักปลัด 

รวม 1 1 2 1.26 4,000 0.01 1 สำนัก 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการศึกษา ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
4.1 การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

4 2.53 210,000 0.64 กองการศึกษา 

รวม 1 1 4 2.53 210,000 0.64 1 กอง 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 
5.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
5.2 การพัฒนาบุคลากร พัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ใน
การปฏิบัติราชการ 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 7 4.43 63,500 0.19 

สำนักปลัด,กอง
คลัง 

 2.2 การสังคมสงเคราะห์ งบกลาง 3 1.89 8,332,800 25.25 สวัสดิการสงัคม 

รวม 3 2 10 6.32 8,396,300 25.44 1 สำนัก/ 2 กอง 

รวมทั้งสิ้น 13 10 41 25.91 12,722,500 38.45  

 



๑๑ 
 

คำอธิบาย 
1. ยุทธศาสตร์ หมายถึง ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยให้ระบุยุทธศาสตร์ที่ปรากฏใน
ส่วนที่ 3 การนำแผนท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ ปรากฏตามแบบ ผ.01 แบบ ผ.02 หรือแบบอื่นๆ ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้ ลง
ในแบบ ผด.01 เพื่อให้สอดคล้อง เชื่อมโยงกันกับกลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน และโครงการที่ดำเนินการ 
2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา หมายถึง กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยให้ลงกลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ที่ปรากฏในส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ ปรากฏตามแบบ ผ.01 แบบ ผ.
02 หรือแบบอื่นๆตามท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้ ลงในแบบ ผด.01 เพื่อให้สอดคล้อง เชื่อมโยงกันกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนงาน และโครงการที่ดำเนินการ 
3. แผนงาน หมายถึง การจำแนกแผนงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2563 ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้ระบุแผนงานที่ปรากฏในส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ (แผนงานมีทั้งหมด 
12 แผนงาน เช่น แผนงานบริหารงานทั่วไป แผนงานการศึกษา แผนงานเคหะและชุมชน เป็นต้น) ปรากฏตามแบบ ผ.01 แบบ ผ.02 
หรือแบบอ่ืนๆ ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้ ลงในแบบ ผด.01 เพื่อให้สอดคล้องเชื่อมโยงกันกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา และโครงการที่ดำเนินการ 
4. โครงการที่ดำเนินการ หมายถึง โครงการหรือโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆรวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรือ
เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสมหรือการอนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม การใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ การโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง
งบประมาณด้วย 
 ทั้งนี้ โครงการหรือโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้ลง
โครงการที่ดำเนินการที่ปรากฏในส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ ปรากฏตามแบบ ผ.01 แบบ ผ.02 หรือแบบอ่ืนๆ 
ตามท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้ ลงในแบบ ผด.01  เพ่ือให้สอดคล้อง เชื่อมโยงกันกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา และแผนงาน 
 
 
 

                      



๑๒ 
 

                                                                                                                                                     แบบ ผด.02 
2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 
1. ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.เลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ ๗ สาย
บ้านต้นมะพร้าวถึงที่ดิน
นายชิษณุพงษ,์นางสนิท 
ยิ้มน้อย 
 

ขนาดผวิจราจรกวา้ง 4.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร  
ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 
252.00 เมตร   โดยมพีืน้ที่
ผวิจราจรรวมทางเชื่อมไม่
น้อยกว่า 1,008.00 ตาราง
เมตร 

544,000 สายบ้านต้น
มะพร้าว หมู่ที่ 7 

กองช่าง             มกราคม - 
กุมภาพันธ ์

2570 

2 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายเลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 6 

รายละเอียด ขนาดผิวจราจร
กว้าง  4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร  ความยาวรวม
ไม่น้อยกว่า 250.00 เมตร   
โดยมีพื้นท่ีผิวจราจรรวมทาง
เชื่อมไม่น้อยกว่า 1,000.00 
ตารางเมตร 

575,000 สายเลียบคลอง
ชลประทาน  
หมู่ที่ 6 

กองช่าง             มีนาคม - 
เมษายน 
2570 



๑๓ 
 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการก่อสร้างหลังคา
เชื่อมทางเข้าอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดนาพรม 

รายละเอียด ขนาดกว้าง 
4.50 เมตร  ความยาว  
10  เมตร   

300,000 หน้า ศพด.วัดนาพรม 
หมู่ที่ 8  

กองช่าง             พฤษภาคม 
- มิถุนายน 

2570 

4 โครงการปรับปรุง ถนน 
คสล.เลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 1 

รายละเอยีด ขนาดผวิจราจร
กวา้ง 3.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า 131.00 เมตร   โดยมี
พืน้ทีผ่วิจราจรรวมทางเชื่อม
ไม่น้อยกว่า  393.00 ตาราง
เมตร 

250,000 สายเลยีบคลอง
ชลประทาน หมู่ที ่
1  

กองช่าง             กรกฎาคม - 
สิงหาคม 
2570 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 โครงการปรับปรุงถนน 
คสล. สายบ้านนายเชิญ 
บัวเรือง โดยวิธี Overlay 
หมู่ที่ 5 

รายละเอียด  ขนาดผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร หนา 0.04  
เมตร  ความยาวรวมไม่น้อยกว่า  
331.00 เมตร    โดยมพีื้นที่ผิว
จราจรรวมทางเช่ือมไม่น้อยกวา่  
993.00 ตารางเมตร    

411,700 สายบ้านนายเชิญ 
บัวเรือง โดยวิธี 
Overlay หมู่ที่ 5 

กองช่าง             พฤศจิกายน 
- ธันวาคม 
2567 

6 โครงการปรับปรุงถนน 
คสล.สายเลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 2 

รายละเอยีด ขนาดผวิจราจร
กวา้ง  3.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร  ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า 232.00 เมตร   โดยมี
พืน้ทีผ่วิจราจรรวมทางเชื่อม
ไม่น้อยกว่า  696.00 ตาราง
เมตร 

442,000 สายเลียบคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 
2 

กองช่าง             มกราคม - 
กุมภาพันธ ์

2570 

7 โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางสายบ้านนา
พรม หมู่ที่ 8 

รายละเอยีด ขนาดผวิจราจร
กวา้ง  3.00 เมตร หนา 0.04 
เมตร  ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า  25.00 เมตร    โดยมี
พืน้ทีผ่วิจราจรรวมทางเชื่อม
ไม่น้อยกว่า  75.00 ตาราง
เมตร    

31,000 สายบ้านนาพรม 
หมู่ที่ 8 

             มีนาคม - 
เมษายน 
2570 

 
 
 



๑๕ 
 

2. ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
    2.1.1 กลยุทธ์/แนวทางการส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนเพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อนกรณี
ฉุกเฉินเกี่ยวกับอุบัติภัย
และสาธารณภัยต่างๆ 

ช่วยเหลือประชาชนกรณี
อุบัติภัยและสาธารณภัย
ต่างๆ เช่น ซ่อมแซมที่อยู่
อาศัย โดยจ่ายงบประมาณ
ตามการประเมินจริง 

30,000 ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
นาพันสาม 

สำนักปลดั             ตลอด
ปีงบประมาณ 

2 โครงการอบรมป้องกันดูแล
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

จัดอบรมและฝึกปฏิบัติ
เสมือนจริงในการป้องกัน
ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

5,000 ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
นาพันสาม 

สำนักปลดั             มกราคม 
2570 

3 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตมีการ
ช่วยเหลือได้ทั้ง
ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 

ช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตมีการช่วยเหลือได้ทั้ง
ปีงบประมาณ 

3,000 ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
นาพันสาม 

สำนักปลดั             ตลอด
ปีงบประมาณ 



๑๖ 
 

2.1.2 กลยุทธ์/แนวทางการสังคมสงเคราะห์ 
(2) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอาชีพ
สำหรับผู้พิการ 

ผู้พิการในตำบลนาพันสามมี
อาชีพ ที่สร้างรายได้อย่าง
แท้จริง 

10,000 ประชาชนตำบลนา
พันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สวัสดิการ
สังคม 

            สิงหาคม 
2570 

2 โครงการฝึกอาชีพ
สำหรับผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุในตำบลนาพันสามมี
อาชีพ ที่สร้างรายได้อย่าง
แท้จริง 

20,000 ตำบลนาพันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สวัสดิการ
สังคม 

            มิถุนายน 
2570 

3 โครงการแปรรูปสินค้า
จากผลิตภัณฑ์ในตำบล 

ประชาชนในตำบลนาพัน
สามมีอาชีพ ที่สรา้งรายได้
อย่างแท้จริง 

20,000 ประชาชนตำบลนา
พันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สวัสดิการ
สังคม 

            มิถุนายน 
2570 

4 โครงการฝึกอาชีพให้กับ
กลุ่มสตรีและประชาชน
ทั่วไปของตำบลนาพันสาม 

กลุ่มสตรีและประชาชน
ทั่วไปในตำบลนาพันสาม
มีอาชีพ ที่สร้างรายได้
อย่างแท้จริง 

30,000 ตำบลนาพันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สวัสดิการ
สังคม 

            พฤษภาคม 
2570 

 
 
 
 
 



๑๗ 
 

2.1.3 กลยุทธ์/แนวทางการส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและการสาธารณสุข 
(3) แผนงานสาธารณสุข 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคไข้เลือดออก  
(กรณีเกิดโรค) 
 
 
 
 
 

ดำเนินการฉดีพ่นหมอกควัน 
กำจัดยุงลาย กรณเีกิดโรค 
เนื่องด้วยยุงลายที่มเีชื้อยัง
เป็นพาหะนำโรค ต้อง
ดำเนินการกำจัดบริเวณ
ใกล้เคียงโดยด่วน 
 
 
 
 
 

8,000 ประชาชนตำบลนา
พันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

            ทั้งป ี
งบประมาณ 

2570 
 
 
 
 
 

2 โครงการสำรวจข้อมูล
จำนวนสัตว์และขึน้ทะเบียน
สัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

สำรวจจำนวนสัตว์ (สุนัขและ
แมว) ตำบลนาพันสาม 

3,500 ตำบลนาพันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

            มกราคม - 
มีนาคม 
2570 

3 โครงการควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีนของสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี 

ส่งเสริมความรู้และสร้างความ
ตระหนักแกป่ระชาชนในการ
บริโภคเกลือเสริมไอโอดีนอยา่ง
ถูกต้อง 
เพื่อป้องกันภาวะขาดสารไอโอดีน 
และส่งเสริมสุขภาพที่ดีของ
ประชาชนในพื้นที ่
 

60,000 ตำบลนาพันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

            เมษายน 
2570 

 
 
 
 



๑๘ 
 

 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการจัดระเบียบ
ท้องถิ่น 1 อปท. 1 ถนน
สวยปลอดภัย 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงภูมิทัศน์และจัดระเบียบ
พื้นที่บริเวณถนนให้สะอาด 
สวยงาม และเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 
ส่งเสริมความปลอดภัยในการใช้
เส้นทาง และสร้างสภาพแวดล้อม
ที่ดีสำหรับประชาชนในพ้ืนท่ี 
 
 
 
 
 

2,000 ประชาชนตำบลนา
พันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

            สิงหาคม 
2570 

 
 
 
 
 5 โครงการพัฒนาระบบ

สุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชนของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรม
ราชกุมารี 

ส่งเสริมความรู้และการปฏิบัติด้าน
สุขาภิบาลที่ถูกต้องแก่โรงเรียน
และชุมชน เพื่อให้มี
สภาพแวดล้อมที่สะอาดและ
ปลอดภัยพัฒนาสุขอนามัยและ
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรค 
เพื่อยกระดับคณุภาพชีวิตของ
เด็ก นักเรียน และประชาชน
ในพื้นที่ 
 

60,000 ตำบลนาพันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

            มิถุนายน 
2570 

6 โครงการรณรงค์การคัดแยก
ขยะรีไซเคิลและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมความรู้และสร้างจิตสำนึก
ให้ประชาชนคัดแยกขยะรีไซเคิล
อย่างถูกตอ้ง เพื่อลดปริมาณขยะ
และเพิ่มการนำกลับมาใช้
ประโยชน ์
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการรักษาความสะอาดและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม สร้าง
ชุมชนให้น่าอยู่และยั่งยืน 
 

5,000 ตำบลนาพันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

            มีนาคม 
2570 

 
 
 



๑๙ 
 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 โครงการเสริมสร้าง
สุขภาพเชิงรุกเพื่อลด
ภาวะคลอดก่อนกำหนด 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมความรู้และการดูแล
สุขภาพหญิงตั้งครรภ์อย่างถูกต้อง 
พร้อมเฝ้าระวังและประเมินปจัจัย
เส่ียงต่อการคลอดก่อนกำหนด 
สร้างความตระหนักและส่งเสริม
การเข้าถึงบริการฝากครรภ์และ
การดูแลสุขภาพอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้มารดาและทารกมีสุขภาพ
แข็งแรง 
 
 
 

2,000 ประชาชนตำบล   
นาพันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

            เมษายน 
2570 

 
 
 
 
 

8 โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ 

ส่งเสริมความรู้และทักษะด้านการ
ดูแลสุขภาพเบือ้งต้นแก่หมอ
หมู่บ้าน เพือ่ให้สามารถชว่ยเหลอื
และให้คำแนะนำด้านสุขภาพแก่
ประชาชนในชุมชน 
สร้างเครือข่ายการมีส่วนรว่มด้าน
สาธารณสุขในชุมชน และส่งเสริม
การเฝ้าระวัง ปอ้งกัน และควบคุม
โรคในพื้นที่อย่างเหมาะสม 
 

60,000 ตำบลนาพันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

            กรกฎาคม 
2570 

 
 
     
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

2.1.4 กลยุทธ์/แนวทางการส่งเสริมการศึกษาการเรียนรู้ 
(4) แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 

ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้
เรียนรู้ผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ 
เสริมทักษะ ความรู้ และการ
แสดงออกอยา่งเหมาะสม 
สร้างความสุขและความสัมพันธ์
อันดีระหว่างเด็ก ครอบครัว 
ชุมชน และหน่วยงานท้องถิ่น 

40,000 ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบล
นาพันสาม 

กองการศึกษา             มกราคม 
2570 

2 โครงการฝึกอบรมเรียนรู้
สู่โลกกว้าง 

ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริงนอก
ห้องเรียน เปิดโอกาสให้ได้รับ
ความรู้และทักษะใหม่ ๆ 
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ การ
ปรับตัว และการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
เพื่อพัฒนาศักยภาพเด็กและ
เยาวชนอย่างเหมาะสม 

 

40,000 ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบล
นาพันสาม 

กองการศึกษา             สิงหาคม 
2570 

 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

 2.1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาทางสังคม 
(5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการดำเนินงานชุมชน
ยั่งยืนเพ่ือแก้ไขปัญหายา
เสพติดแบบครบวงจรตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ 

จัดทำข้อมูลสถานการณ์ยา
เสพติดในพ้ืนท่ี บูรณาการ
ร่วมกับ ตำรวจภูธรหาดเจา้
สำราญ จังหวัดเพชรบรุ ี

5,000 ประชาชนตำบลนา
พันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข)             

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 
 

3. ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านพาณิชยกรรม การท่องเที่ยว เศรษฐกิจพอเพียง และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    3.1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

(1) แผนงานการเกษตร 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเดจ็พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี

สำรวจและรวบรวมพันธุกรรมพืช
ในท้องถิ่น พร้อมส่งเสริมความรู้
และจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและชุมชนในการดูแล
รักษาพันธุกรรมพืชและใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรอยา่ง
เหมาะสมและยั่งยืน 
 

2,000 ตำบลนาพันสาม 
หมู่ที่ 1 - 9 

สิ่งแวดล้อม             เมษายน - 
พฤษภาคม 

2570 

2 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM 2.5 ไฟ
ป่าและหมอกควัน 

ส่งเสริมความรู้และสร้างความ
ตระหนักแกป่ระชาชนเกีย่วกับ
ผลกระทบจากฝุ่นละออง PM 
2.5 ไฟป่า และหมอกควัน พร้อม
แนวทางป้องกันตนเอง 
รณรงค์ลดการเผาในที่โล่งและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา
มลพิษทางอากาศในพื้นที ่
 

2,000 ตำบลนาพันสาม 
หมู่ที่ 1 - 9 

สาธารณสุข             พฤษภาคม 
2570 

 
  
 
 



๒๓ 
 

4. ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการศึกษา ด้านศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        4.1.1 กลยุทธ์/แนวทางการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมไทย
สายใยชุมชน 

ส่งเสริม วัฒนธรรมวันสำคญั
ทางศาสนา สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณ ี

5,000 ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบล
นาพันสาม 

กอง
การศึกษา 

            เมษายน 
2570 

2 โครงการจัดงานอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีลอย
กระทง 

ส่งเสริม วัฒนธรรมวันสำคญั
ทางศาสนา สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณ ี

5,000 บริเวณคลอง ดี18 
ตำบลนาพันสาม 

กอง
การศึกษา 

            พฤศจิกายน 
2567 

3 โครงการจัดงาน
ประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา 

ส่งเสริม วัฒนธรรมวันสำคญั
ทางศาสนา สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณ ี

5,000 วัดนาพรม และ วัด
ดอนมะขามช้าง 

กอง
การศึกษา 

            กรกฎาคม 
2570 

4 โครงการจัดงานอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
แข่งขันเรือมาด 

ส่งเสริมการอนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีการแข่งขัน
เรือมาดให้คงอยู่คู่ชุมชน พร้อม
เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่ม 
สร้างความสามัคคีและ
ความสัมพันธอ์ันดีในชุมชน 
รวมทั้งส่งเสริมการถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาและประเพณีท้องถิ่นสู่คน
รุ่นต่อไป 
 

195,000 บริเวณคลอง ดี18 
ตำบลนาพันสาม 

กอง
การศึกษา 

            พฤศจิกายน 
2570 

 
 



๒๔ 
 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
      5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  5.1.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
                    5.1.2 การพัฒนาบุคลากร พัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ในการปฏิบัติราชการ 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมและ
การดำเนินชีวิตตามวิถี
พอเพียง 

ส่งเสริมความรู้และปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม รวมถึงการดำเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ส่งเสริมให้ผูเ้ข้ารว่มสามารถนำหลัก
คุณธรรมและความพอเพยีงมา
ประยกุต์ใช้ในชวีิตประจำวนัและอยู่
ร่วมกับผู้อืน่ในสังคมไดอ้ย่าง
เหมาะสม 

 

15,000 ที่ทำการ อบต.นาพัน
สาม 

สำนักปลดั             มิถุนายน 
2570 

2 โครงการจัดเวที
ประชาคมเพื่อส่งเสริม
การมีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2,000 ศาลากลางหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 – 9 ตำบล
นาพันสาม 

สำนักปลดั             มกราคม - 
มีนาคม 
2570 

 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการบริหารงาน
ของคณะผู้บริหารสมาชิก
สภาฯ พนักงานสว่นตำบล 
พนักงานจ้าง  

เพื่อเพิ่มความรู้ความเขา้ใจ
เกี่ยวกบัการปฏิบัติงานการบริหาร
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบัน คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงาน
ส่วนตำบล พนกังานจา้ง ความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบัการ
ปฏิบัติงานการบริหารส่วนทอ้งถิ่น
ให้เป็นปัจจุบัน 

5,000 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาพัน
สาม 

สำนักปลดั             กรกฎาคม 
2570 

4 โครงการประชาสัมพันธ์
เร่งรัดจัดเก็บภาษี 

แจ้งประชาสัมพันธ์ใน
ประชาชนไดร้ับทราบข้อมลู
การจ่ายภาษีให้ถูกต้อง 
ประชาชนตำบลนาพันสาม 
ได้รับทราบข้อมูลการจ่าย
ภาษีของตนเองร้อยละ 100 

7,000 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาพัน
สาม 

กองคลัง             ตุลาคม 
- ธันวาคม 
2570 

5 โครงการพัฒนาแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

พัฒนาระบบแผนทีภ่าษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ินให้มีข้อมลู
ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็น
ปัจจุบัน เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการจัดเก็บ
รายได้ของท้องถิ่น 

5,000 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาพัน
สาม 

กองคลัง             มกราคม 
2570 

 
 
 
 
 



๒๖ 
 

 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 โครงการเลือกตั้ง ส่งเสริมความรู้และปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม รวมถึงการดำเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ส่งเสริมให้ผูเ้ข้ารว่มสามารถนำหลัก
คุณธรรมและความพอเพยีงมา
ประยกุต์ใช้ในชวีิตประจำวนัและอยู่
ร่วมกับผู้อืน่ในสังคมไดอ้ย่าง
เหมาะสม 

 

15,000 ที่ทำการ อบต.นาพัน
สาม 

สำนักปลดั             มิถุนายน 
2570 

7 โครงการจัดเวที
ประชาคมเพื่อส่งเสริม
การมีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2,000 ศาลากลางหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 – 9 ตำบล
นาพันสาม 

สำนักปลดั             มกราคม - 
มีนาคม 
2570 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
    2.2 กลยุทธ์/แนวทาง การสังคมสงเคราะห์      (2) แผนงาน งบกลาง 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุตาม
หลักประกันรายได้ ให้แก่ 
ผู้สูงอายุ ประกอบดว้ย  
(1) อายุ 60-69 ป ีจำนวน 434  
คน คนละ 600 บาท 
 (2) อายุ 70-79 ปี จำนวน   
256 คน  คนละ 700 บาท 
(3) อายุ 80-89 ป ีจำนวน   
141 คน คนละ 800 บาท 
(4) อายุ 90 ปีขึ้นไป จำนวน 26 
คน คนละ 1,000 บาท 
 
 

7,455,600 ประชาชนตำบลนา
พันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สวัสดิการ
สังคม 

            ทุกเดือน 
หรือ 12 
เดือน 

 

2 เบ้ียยังชีพความพิการ จ่ายเบี้ยยังชีพความพิการ
ให้กับผู้พิการเป็นการ
สนับสนุน สวัสดิการทาง
สังคม  
(1) อายุ 1 - 18 ปี จำนวน
9  คน คนละ 1,000 บาท 
 (2) อายุ 18 ปีข้ึนไปจำนวน   
70 คน  คนละ 800 บาท 
 
 

835,200 ประชาชนตำบลนา
พันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สวัสดิการ
สังคม 

            ทุกเดือน 
หรือ 12 
เดือน 

 

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
เป็นค่าช่วยเหลือผู้ป่วย
เอดส์ จำนวน 8 คน คน
ละ 500 บาท 

42,000 ประชาชนตำบลนา
พันสาม  
หมู่ที่ 1 – 9 

สวัสดิการ
สังคม 

            ทุกเดือน 
หรือ 12 
เดือน 

 

รวม 8,332,800 - 1              



๒๘ 
 

ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะปี พ.ศ.2570 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 
แผนงาน 

จำนวนโครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.2566 - 2570)  
เฉพาะปี พ.ศ.2570 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน  

1.4 การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

7 3,672,700 กองช่าง 

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 7 โครงการ 2,905,500 1 กอง 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

2.1 การส่งเสริมความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
2.6 การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

3 38,000 สำนักปลัด 

 2.3 การส่งเสริมการดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยและการ
สาธารณสุข 

แผนงานสาธารณสุข 8 
200,500 สาธารณสุข 

 2.2 การสังคมสงเคราะห์ 
2.7 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 
80,000 กองสวัสดิการสังคม 

 2.5 การพัฒนาและแก้ไข
ปัญหาทางสังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 
5,000 กองสวัสดิการสังคม 

 2.4 การส่งเสริมการศึกษาการ
เรียนรู้ 

แผนงานการศึกษา 2 
80,000 กองการศึกษา 

รวม 7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 5 แผนงาน 18 โครงการ 403,500 1 สำนัก/2 กอง 
 



๒๙ 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 
แผนงาน 

จำนวนโครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566 - 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ.2570 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้าน
พาณิชกรรม การท่องเที่ยว 
เศรษฐกิจพอเพียง และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3.1 การพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
3.3 การพัฒนาแหล่งน้ำลำ
คลอง แผนงานการเกษตร 2 4,000 สำนักปลัด 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 2  โครงการ 4,000 1 สำนัก 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการศึกษา 
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.1 การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

4 210,000 กองการศึกษา 

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 4  โครงการ 210,000 1 กอง 
5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
กระบวนการบริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

5.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
5.2 การพัฒนาบุคลากร พัฒนา
สถานที่และอุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติราชการ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 7 63,500 สำนักปลัด,กองคลัง 

 2.2 การสังคมสงเคราะห์ งบกลาง 3 8,332,800 สวัสดิการสังคม 
รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 10 โครงการ 8,209,600 1 สำนัก/ 2 กอง 

รวมทั้งสิ้น 15 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10 แผนงาน 41 โครงการ 12,722,500  

 
 



๓๐ 
 

หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
1.สำนักปลัด 
2.กองคลัง 
3.กองช่าง 
4.กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
5.กองสวัสดิการและสังคม 
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ภาคผนวก 
 
 

1. ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม เรื่อง ใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
3. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม



๓๒ 
 

 


