
 

สรุปรายงานการดำเนินการ 
การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

ผลการดำเนินงาน สำนัก/กองที่ดำเนินการ 

ไม่พบการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัติหน้าที่ทั้งรายบุคคล และหน่วยงานตลอดจนไม่พบ
บุคลากรในสังกัดดำเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 

- สำนักปลัด 

- กองคลัง 

- กองช่าง 

- กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- กองสวัสดิการสังคม 

 
                                                                  

        ลงช่ือ......................... ............................. 
                                                                                                             (นางอุปสรา  คชพันธ์) 
                                                                                       ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
                                                                                                                     ผู้รายงาน 

                                                                                           

        ลงช่ือ...................................................... 
                                                                                                             (นายชอบ  แกล้งกลั่น) 
                                                                                       ตำแหน่ง  นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลนาพันสาม 
                                                                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสรุปรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 
1.ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ        องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
2.ประจำปีงบประมาณ    พ.ศ.2568    (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่
ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

3.สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาพันสาม 

2 มกราคม 2568 จัดทำประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญหรือของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และได้มี

การเผยแพร่ผ่านเว็ปไซต์ 
https://www.napansam.go.th/assets-

admin/files/italink/53205802460261.pdf  

 
   https://www.napansam.go.th/assets-

admin/files/italink/32125542573201.pdf 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.napansam.go.th/assets-admin/files/italink/53205802460261.pdf
https://www.napansam.go.th/assets-admin/files/italink/53205802460261.pdf
https://www.napansam.go.th/assets-admin/files/italink/32125542573201.pdf
https://www.napansam.go.th/assets-admin/files/italink/32125542573201.pdf


4.สรุปผลการปลูกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบติัหน้าท่ี ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การ
บริหาร

ส่วนตำบล
นาพันสาม 

3 
กุมภาพันธ์ 

2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
22 

ธันวาคม 

2568 

- ประชุมสภาฯเพ่ือ
มอบนโยบายเพ่ือถือ
ปฏิบัต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ประชุมพนักงาน
เพ่ือมอบนโยบายเพ่ือ
ถือปฏิบัติ 

ผู้บริหารหน่วยงาน มอบนโยบายการไม่รับของขวัญหรือของกำนลั
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ให้กับบุคลากรในหน่วยงานทุก
คนถือปฏิบัติ ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น แนวปฏิบัติ Dos 
& Don’t 

 
 

 
 
 



   - จัดกิจกรรมแสดง
เจตจำนง 

- จัดทำและเผยแพร่เจตจำนงการบริหารงานด้วยความสุจริต 
 

 

 
 

2 องค์การ
บริหาร
ส่วนตำบล
นาพันสาม 

24 
มิถุนายน 

2568 

- จัดอบรมให้ความรู้ 
เพ่ือสร้างค่านิยม
ต่อต้านการทุจริต
และสร้างวัฒนธรรม
องค์กรส่งเสริมการ
ต่อต้านการทุจริต 
ผ่านโครงการ อบรม
ให้ความรู้ด้าน
กฎหมาย ระเบียบ ใน
การปฏิบัติงานและ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

- จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหารบุคลากรภายในหน่วยงานและสมาชิก
สภา อบต. ในหัวข้อ  
(1) กฎหมายระเบียบในการปฏิบติังาน  
(2) การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามประมวล  
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 

ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 

ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทอ้งถิ่น 

 
 

https://www.napansam.go.th/assets-admin/files/italink/30085198246209.pdf
https://www.napansam.go.th/assets-admin/files/italink/14171649390482.pdf
https://www.napansam.go.th/assets-admin/files/italink/23895239927820.pdf


   - เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์แผ่น
พับ สื่อ 
ประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน
, พฤติกรรมทาง
จริยธรรม, มาตรฐาน
ทางจริยธรรม 
ทางเว็ปไซต์ 

 
 

 
 

 



 
 
 



 

5.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่นๆ - 

รับในนาม จำนวน (คร้ัง) 

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่นๆ โปรดระบุ.......... - 

 

6. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

- ไม่มี 

7. ข้อเสนอแนะอื่นๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

- ไม่มี 

 

        ลงช่ือ...................................................... 
                                                                                                             (นางอุปสรา  คชพันธ์) 
                                                                                       ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม 
                                                                                                                     ผู้รายงาน 


